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Projet d’accueil d’un volontaire  en

Service Civique 

STRUCTURE d’ACCUEIL :

A compléter ultérieurement avec les coordonnées du volontaire 

Lieu d’exercice de la mission : 

· Tuteur :       
Prénom : 



NOM

· Volontaire : 
Prénom



NOM : 

Coordonnées du Volontaire 
Date et lieu de naissance :

N° d’immatriculation à la Sécurité Sociale 

Téléphone :

Email :

Derniers diplômes en cours ou obtenus:

Situation antérieure :

	Titre de la mission


	


	· Horaires prévus 

(Qu’est ce qui est prévu pour gérer  les dépassements d’horaires ou le travail sur un week-end complet ?

	

	Missions 

· Descriptif détaillé de la mission : 

· Objectifs de la mission 

· Résultats attendus

· Matériel mis à disposition


	

	Quelles sont les grandes étapes de réalisation de la mission ?
	

	Quelles sont les compétences nécessaires à cette  mission ?


	

	Qu’est ce qui est mis en place pour permettre au volontaire d’acquérir ces compétences ? ( formation etc..)
	

	Quelles sont les difficultés liées à la mission ?
	

	Comment pensez vous résoudre ces difficultés avant le début du volontariat ?

· Méthode  choisie

· Outils à disposition 

· Ressources humaines  identifiées au préalable

· Formations

· Autres
	

	Comment pensez vous organiser le tutorat sur la mission
· Forme de tutorat choisie (périodicité 
organisation et outils)

· Démarche envisagée

· Critères d’évaluation de l’avancée de la mission

· Bilan /évaluation finale


	

	1) Comment pensez-vous accompagner le volontaire sur son projet d’avenir ?

	


· Avis du Responsable Régional :
· Avis du Responsable National :
Commentaires :

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...……………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…..…………………..

Date : 




Signature :

